SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
CONSELHO ACADEMICO DE PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N°02/2013
Dispde sobre os Critérios para Credenciamento de dléres e
Certificacdo de Grupos de Pesquisa.
O Conselho Académico de Pesquisa e Extensdo da Wmsidade Federal da Bahiano
uso de suas atribuicbes legais, considerando dedatido extraida da sessdo realizada em
22.07.2013,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar os “Critérios para Credenciamento de lddee Certificacdo de Grupos de
Pesquisa”, nos termos do documento em anexo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de suacpghb, revogadas as disposicdes em
contrario.

Palacio da Reitoria, 22 de julho de 2013.

Wilson da Silva Gomes
Presidente do Conselho Académico de Pesquisa adaxte
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CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1° O Diretério dos Grupos de Pesquisa do Brasil ¢ e desenvolvido no
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientificoeznblogico (CNPQ) e constitui
bases de dados que contém informacfes sobre Gapossquisa em atividade no Pais.

Art. 2°. O uso do Diretério dos Grupos de Pesquisa do IBpata Pré-Reitoria de
Pesquisa, Criacdo e Inovagdo (PROPCI) da Univetsidaederal da Bahia (UFBA)
possui as seguintes finalidades principais:

| - servir como elemento estratégico de estruturac@itegracédo da pesquisa na UFBA;
Il - servir como fonte de informacgdes gerais sdbrepos de Pesquisa da UFBA,;

lll - servir como fonte de dados para descricOeantjtativas de amostras das acdes
voltadas para a pesquisa na Universidade (linhapedguisa em desenvolvimento,
producao intelectual e captacéo de recursos pgdSrde Pesquisa);

IV - identificar e apresentar as comunidades dieatie tecnologica a organizacao
docente e discente da UFBA concernente a estrdinrda sua pesquisa e dos seus
pesquisadores;

V - servir como instrumento institucional para agwsicdo da pesquisa, através da
elaboracado e desenvolvimento de politicas e proggam

Art. 3°. Um Grupo de Pesquisa sediado na UFBA deve agpsgguisadores, técnicos
e discentes para a resolucédo de questbes nosaliveampos da pesquisa, primando
pela concepcéo estruturadora de aditar atores, esmménto da individualizacao e
isolamento de grupos ou de pesquisadores.

Art. 4°. Quanto a criagcdo e a manutencido de Grupos de BastyulUFBA, destaca-se

que esta Instituicdo prioriza a qualificagédo dessBuupos de Pesquisa em detrimento
ao aumento em numero de grupos ativos sem a dqualdicacdo. Neste escopo, é

objetivo desta Instituicdo que Grupos de Pesqueda sediados sejam capazes de
alcancar e/ou de se manter na categoria de grupsoldado por suas acbes na
formagcao de novos pesquisadores, contribuicdo pareelhoria da infraestrutura de

pesquisa na UFBA e producéo intelectual, categmissiderada de maior qualidade
dentro dos critérios de estratificacao pré-estaimie pelo CNPq.

CAPITULO Il
DO CREDENCIAMENTO DE LIDER DE GRUPO DE PESQUISA

Art. 5°. Entende-se por Lider de Grupo de Pesquisa aquele gquapaz de lideranca
académica e intelectual no ambiente de pesquisa @ tresponsabilidade de coordenar
e planejar os trabalhos de pesquisa do Grupo. Goerobro efetivo da UFBA, deve
estar comprometido com o crescimento fisico e entabl da mesma. Como Lider de
Grupo de Pesquisa da UFBA, deve ser capaz de smdadcoordenacao dos trabalhos
de seu Grupo, de captar recursos para sua impfamteescimento e consolidacao, de
atrair pesquisadores e discentes de Graduacdo Boglésraduacdo e de manter
producéo intelectual continuada e compativel enasea de atuacgao.

Art. 6°. A identificacéo de Lideres de Grupos de Pesquisatétal responsabilidade da
UFBA e é promovida pelo dirigente institucionalplsquisa.



Art. 7°. Compete a Coordenacéo de Pesquisa e Criacdo da@GRadastrar Lideres de
Grupos de Pesquisa da UFBA junto ao CNPq.

Art. 8°. A solicitacdo de cadastramento de Lider de GrupPed®uisa junto ao CNPq
devera ser encaminhada a Coordenacdo de Pesquid@agio da PROPCI. A
capacidade do pleiteante em liderar Grupo de Pssmqla UFBA sera aferida pelo
exame de seu Curriculbattes o qual deverd estar atualizado no momento da
solicitacdo de cadastramento.

8 1°. A solicitacdo formal de credenciamento como LiderGrupo de Pesquisa deve
partir do préprio postulante.

§ 2°.A solicitagéo de credenciamento como Lider de G Pesquisa podera ocorrer
a qualquer tempo.

8 32 Sao requisitos minimos para a obten¢do do creaternto como Lider de Grupo
de Pesquisa na UFBA:

| - ser do quadro permanente de servidores (docamtéécnico-administrativo) da
UFBA, ativo ou inativo, em regime de trabalho DEditacdo exclusiva), Tl (tempo
integral) ou TP (tempo parcial);

Il - ser portador do titulo de doutor ou possutulti equivalente reconhecido
nacionalmente;

[ll - ndo ser Lider de um segundo Grupo de Pesquis®JFBA, exceto quando o
primeiro Grupo de Pesquisa constar como “Consotiiad estratificacdo dos Grupos
de Pesquisa do CNPq. Em qualquer caso, € vedadiaranica em mais de dois Grupos
de Pesquisa,;

IV - comprovar atuacdo e produgdo continuada emyd&s nos Ultimos cinco anos
na(s) area(s) de concentracdo em que atua, a ser@mdas pela Coordenacdo de
Pesquisa e Criacdo atraves do Banco de Currididties do CNPq (vialnterne).
Candidatos com bolsa de Produtividade em Pesqii® ¢u em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Extensao Inovadora (DT) do CNPq fiGrtomaticamente aprovados
neste quesito;

V - comprovar participacdo efetiva na formacdo deursos humanos em nivel de
Graduacdo e de PoOs-Graduacdo nos ultimos cinco. dP@a® Graduacdo, estar
orientando ou ter orientado estudantes bolsistas volntarios de Programas
Institucionais de |Iniciacdo Cientifica ou Iniciacaleecnologica como orientador
principal. Para a P6s-Graduacdo, estar credenci@do orientadode cursdato sensu
ou docente do Nucleo Permanente de cussosto sensude Mestrado Académico,
Mestrado Profissional e/ou Doutorado;

VI - ter a0 menos um projeto de pesquisa ou deésfrutura em pesquisa aprovado
com apoio financeiro nos Ultimos cinco anos poorsptiblico mediante editais e setor
privado na condicdo de coordenador do projeto.

§ 4°. Com relagédo a producéo intelectual minima pardecréamento como Lider de
Grupo de Pesquisa, serd necessario ter, nos ultinog anos da data de solicitacéo,
um minimo de cinco produc¢des dos tipos listadosimmsos infra, sendo ao menos trés
delas do tipo listado nos incisos primeiro, seguoulterceiro:



| - artigos publicados em periddicos classificagpeta CAPES com®ualis B3 ou
superior;

Il - livro autoral na area tematica pertinenterdadis de pesquisa do candidato a lider de
grupo, publicado por editora com conselho edit@iabm ISBN;

lIl - capitulos inseridos em coletaneas na areatiem pertinente a linhas de pesquisa
do candidato a lider de grupo, publicado por edittom conselho editorial e com
ISBN;

IV - patentes licenciadas, concedidas ou deposifadadada a dupla contagem da
mesma patente em seus diferentes estagios;

V - producéo artistica e/ou cultural na area teradpertinente a linhas de pesquisa do
candidato a lider de grupo com a respectiva claas#o definida pelQualis Artistico

da CAPES como B3 ou superior, informacéo que dewstar no Curricultattesdo
solicitante.

Art. 9°. O namero maximo de Lideres do Grupo de Pesquissfigidb pelo CNPq,
sendo que todos os Lideres do Grupo de Pesquisgsare estar credenciados pela
PROPCI.

Art. 10. Para analise de solicitacdo de credenciamentodir bie Grupo de Pesquisa,
serdo cumpridos 0s seguintes passos:

| - a PROPCI recebe solicitacdo de credenciameatoider de Grupo de Pesquisa por
e-mail enderecado a sua Coordenacgéo de Pesquisa e Qaapasq@ufba.br);

Il - a Coordenacdo de Pesquisa e Criacdo aval@ictacdo de credenciamento de
Lider. Sempre que se fizer necesséario, o Coordenaoltera solicitar avaliacdo de
consultoresad hog internos ou externos a UFBA, os quais terdo quiireparecer
conclusivo circunstanciado referente a solicitad@gostulante, seguindo-se o0s critérios
constantes do presente documento. O prazo maxinaoapalise e emissédo do parecer
pela Coordenacdo de Pesquisa e Criacdo é de sstditdis apos o0 recebimento da
solicitacdo pore-mail podendo ser estendido por periodo maior casovseificada a
necessidade de utilizacdo de consultacebog

lIl - o pesquisador sera informado sobre concedsdoredenciamento e as exigéncias
da PROPCI guanto & manutencdo deste, assumind@ irésponsabilidade das suas
atividades de Lider de Grupo de Pesquisa.

Paragrafo unico. O pleiteante podera recorrer da decisao finalpeamo maximo de
sete dias ap0s o recebimento do parecer, encandim@aiCoordenacédo de Pesquisa e
Criacdo da PROPCI justificativa circunstanciadar pemail (copesgq@ufba.br). O
pleiteante devera ser informado da decisdo finahtrsete dias Uteis do recebimento
da solicitacdo pela PROPCI, podendo este prazessendido por periodo maior caso
seja verificada a necessidade de utilizacdo deuttonssad hoc.

N CAPITULO Il
DA CERTIFICAGAO DE GRUPOS DE PESQUISA PELA UNIVERSADE
FEDERAL DA BAHIA

Art. 11. Compete a Coordenacédo de Pesquisa e Criacdo dRER®@rtificar Grupos
de Pesquisa no Diretorio de Grupos de PesquisdNéRyC



Art. 12. A criagdo de um novo Grupo de Pesquisa tera qusfezatr a todas as
premissas abaixo elencadas:

| - a solicitacdo deve ser encaminhada por Lidedamciado com perfil determinado
neste documento;

Il - o Lider tem que atuar diretamente na areacteentracdosensuCNPq) do Grupo
de Pesquisa,

[Il - o Grupo de Pesquisa deve possuir o minimdals pesquisadores o que inclui o(s)
Lider(es) com o seguinte perfil: ser portador daldide doutor ou titulo equivalente,
possuir vinculo ativo ou inativo com a UFBA na cgdd de efetivo de seu quadro
permanente;

IV - o Grupo de Pesquisa deve incluir, ao menosestundante de graduacéo, bolsista
de iniciagdo cientifica ou voluntario de Prograrmasitucionais de Iniciacdo Cientifica
ou Iniciacdo Tecnoldgica e/ou discente de progrdenpds-graduacasiricto sensuou
lato sensusob orientacdo por pesquisador, exceto em egtégidoutoral.

V - estudantes podem participar em até dois Grdpd2esquisa;

VI - pesquisadores podem participar em até trépdrde Pesquisa;

VII - um Grupo de Pesquisa ndo pode apresentar @0%nais de similaridade com
outro Grupo de Pesquisa no que tange ao quadrcesiguigsadores, incluindo o(s)
Lider(es);

VIII - o pleito deve apresentar todos os itenscialilos no Diretério de Grupos de
Pesquisa do CNPq devidamente informados (ex. nep&ies do grupo, linhas de
pesquisa, entre outros). Na apresentacdo do Greif®esdquisa e das repercussdes da
sua producao intelectual e importancia do mesma agresquisa na UFBA, informar
sumariamente: (i) histérico e/ou justificativa douf@o de Pesquisa a ser credenciado,
(i) objetivos do Grupo de Pesquisa, (iii) prindgpanetas, (iv) principais resultados
obtidos/esperados.

Art. 13. A solicitacao de certificacdo do Grupo de Pesgsgsa composta dos seguintes
passos:

| - o solicitante avaliara se atende a todos ositpseexigidos para constituicdo de
Grupo de Pesquisa;

Il - em caso afirmativo, solicitara a Coordenac@&oP@squisa e Criacdo, por meio do
correio eletrénico (copesq@ufba.br), a certificagho Grupo de Pesquisa sob sua
lideranca para o Diretorio de Grupos de PesquisaMieq;

[l - a Coordenacdo de Pesquisa e Criagdo avabapdeito, podendo, se julgar
necessario, solicitar avaliacdo de consultaeedog internos ou externos a UFBA, e
certificara ou ndo o Grupo de Pesquisa em atédsa$elteis, podendo este prazo ser
estendido caso seja verificada a necessidadelaacéio de consultoresl hog

IV - caso o Grupo de Pesquisa ndo seja certificadtatus do Grupo de Pesquisa sera
rejeitado pela Instituicio e o proponente deveti@are imediatamente, o Grupo do
Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq.



CAPITULO IV )
DA ROTINA GERAL PARA CADASTRAMENTO DE LIDER E
CREDENCIAMENTO DE GRUPO DE PESQUISA

Art. 14. Os procedimentos gerais de cadastramento de Lider&supos de Pesquisa e
de certificacdo de Grupos de Pesquisa junto aotd@ioede Grupos de Pesquisa do
CNPq séo definidos pelo CNPq.

Art. 15. Sdo etapas do cadastramento de Lideres e de cegidifi de Grupos de
Pesquisa no CNPq:

| - cadastro da Instituicao;

Il - cadastro do dirigente institucional de pesguiso caso particular da UFBA, o Pro-
Reitor de Pesquisa, Criacdo e Inovacao);

[ll - cadastro dos Lideres de Grupos de Pesquiss-@A elaborado pela Coordenacao
de Pesquisa e Criacdo da UFBA, enviados atravestsite” Dirigentes”;

IV - inclusdo de novos Grupos de Pesquisa pelogréfd cadastrados através do
website “Lideres de Grupo” (por meio da senha de acess@uwoiculo Latteg. A
exclusdo de Grupos de Pesquisa ndo mais ativospeeemchimento, o envio e a
atualizacao continuada dos dados dos Grupos deliBasdivos sdo feitos neste mesmo
website na sequéncia desta etapa,;

V - certificacdo na base de dados do CNPq, peladéoacdo de Pesquisa e Criacdo da
UFBA, dos Grupos de Pesquisa enviados pela primema (‘grupo aguardando
certificacad).

_ CAPITULOV
DO CONTROLE, SUPERVISAO E DIVULGACAO DOS GRUPOS BESQUISA

Art. 16. Compete a PROPCI, por meio de sua CoordenacaostpiiBa e Criacdo, 0
controle, a fiscalizacdo, a superviséo e a divdgaips Grupos de Pesquisa sediados na
UFBA.

Art. 17. A PROPCI cabera realizar censo anual dos Grup&esguisa da UFBA.

§ 1°.O resultado do censo devera ser disponibilizadptddico em geral, de maneira
irrestrita, a0 menos por meio eletrdnico e atraladaternet.

8 2° Dentre os resultados divulgados no censo, deveddstar para o ano de
referéncia:

| - indicadores gerais: numero de grupos, pesqaisaddoutores, estudantes, técnicos,
linhas de pesquisa;

Il - indicadores referentes ao niumero de orienegdrolsistas e docentes;

Il - simula estatistica da estratificacdo dos @sugle Pesquisa, por Grande Area e por
Area de Pesquisa;

IV - resenha sobre cada Grupo de Pesquisa, orgmsizeor Grandes Areas e contendo,
ao menos, as seguintes informacdes:



a) estratificagdo no CNPq;

b) ano de formacéo;

c) lider(es) do Grupo de Pesquisa;

d) areas predominantes;

e) linhas de pesquisa,;

f) acOes e objetivos;

g) Unidade Universitaria,

h) endereco postal, endereco eletrongcmail e telefones para contato;
i) link para o Diret6rio de Grupos de Pesquisa do CNPq;
j) nome completo dos pesquisadores e semsiils

K) nimero de estudantes;

[) nimero de técnicos;

m) empresas associadas.

Art. 18. Os Lideres de Grupos de Pesquisa deverdo ser madas pore-mail e/ou

por outras vias de ampla divulgacdo, com uma adéexa minima de 90 dias da data
da realizacdo do censo, para que procedam as adegua atualizacdes necessarias em
seus Grupos de Pesquisa, observando, especialmeEntegquisitos constantes do
presente documento.

Art. 19. Os Grupos de Pesquisa criados a partir da dggaldeacéo desta Resolucéo e
0S ja existentes que nao se enquadrarem nas eggéteste documento e/ou se
encontrarem desatualizados perderdo sua certifiGgu@s avaliagdo no censo anual.

Art. 20. Apds a aprovacdo deste documento pelo ConselhdéAtdao de Pesquisa e
Extensdo da UFBA (CAPEX), sera dado um prazo minadeo90 dias antes da
realizagdo do primeiro censo, cuja data sera angpitardivulgada pela PROPCI, para
que os Lideres de Grupos de Pesquisa procedam empiagdes e atualizacbes
necessarias em seus Grupos de Pesquisa, inclufis@@de Grupos de Pesquisa, se
pertinente, observando, especialmente, os regaisiiostantes do presente documento.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos pela PROPCI-UaBavés de sua
Coordenacéo de Pesquisa e Criagao.

Palacio da Reitoria, Sala dos Conselhos Superid2ede julho de 2013.

Wilson da Silva Gomes
Presidente do Conselho Académico de Pesquisa adéxte



